
Dynamik, 
Zukunftsorientierung,  
flache Hierarchien und  

ein starkes Team sorgen für  
noch bessere Perspektiven.
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Kompetenz ist nur ein Grund,  
bei Berliner Glas zu arbeiten.*
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Bright people for enlightened ideas. 

Die Berliner Glas Gruppe ist einer der führenden europäischen Anbieter optischer 
Systemlösungen und hochwertig veredelter technischer Gläser. Rund 1.000 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter entwickeln und fertigen an fünf Standorten in 
Deutschland, China und der Schweiz für die gesamte lichtnutzende Industrie – 
weltweit.

Wir bewegen uns in Zukunftsmärkten und arbeiten an den Schlüsseltechnologi-
en von morgen. Um weiter dynamisch wachsen zu können, suchen wir für den 
Standort Berlin einen

Ihre Aufgaben:
Die breit angelegten Aufgaben werden Ihr Know-how sehr vielschichtig fordern:
Sie bauen unser Dokumentenverwaltungssystem systemtechnisch auf und 
betreuen dieses. Sie kümmern sich um die Administration des Exchange-Servers 
und unseres Firmennetzwerkes, das an unsere Auslandsgesellschaften angebun-
den ist. Bei der Neuorganisation der Daten auf den File-Servern werden Sie unter-
stützend tätig, dokumentieren die IT-Systemlandschaft und bereiten Zertifizie-
rungen vor. Bei Fragen rund um SharePoint prüfen Sie Einsatzmöglichkeiten und 
implementieren diese.

Ihr Profil:
Sie haben entweder eine Berufsausbildung zum/r IT-Systemadministrator/in oder 
ein Informatikstudium erfolgreich absolviert und eine mindestens 5-jährige 
umfassende, relevante Berufspraxis vorweisen. Für diese Position setzen wir fun-
diertes Wissen für die oben genannten Aufgaben voraus (z. B. Netzwerktechno-
logien, Exchange-Server, VMware, SAN-Technologie und SharePoint-Software). 
Ferner bringen Sie Erfahrungen in der strukturierten Datenhaltung auf File-Ser-
vern mit. Sie zeichnen sich durch eine ausgeprägte strukturierte und innovative 
Arbeitsweise sowie durch Ihr Rollenverständnis als Systemarchitekten/in aus. 
Dank Ihrer ausgezeichneten Kommunikations-, Team-, Organisations- und Pro- 
blemlösefähigkeiten verstehen Sie es, Projekte selbstständig voranzutreiben und 
eine kleine Gruppe von Spezialisten zu koordinieren.

Wir suchen Menschen, die mit uns die Zukunft gestalten und sich und andere 
begeistern können – für innovative Technologien, neue Herausforderungen und 
zukunftsweisende Lösungen. Sie fühlen sich angesprochen? Wir freuen uns auf 
Ihre aussagekräftige E-Mail-Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung.

IT-Systemadministrator (w/m)


